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 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння     Черненко С.П. 
(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 

особи емітента) 

 

 

Проміжна інформація емітента цінних паперів 

за 4 квартал 2020 року 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 14282829 

4. Місцезнаходження: 04070, м. Київ, вул. Андрiївська, буд.4 

5. Міжміський код, телефон та факс: (044) 231-72-06, вiдсутнiй 

6. Адреса електронної пошти: zvit@fuib.com 

7. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені 

учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає 

Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення проміжної інформації 

 

Проміжну інформацію розміщено на 

власному веб-сайті учасника фондового 

ринку 

https://about.pumb.ua/investor#block34

2 29.01.2021 

 (URL-адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у проміжній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності X 

3. Інформація про посадових осіб емітента X 

4. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:  

    1) інформація про зобов'язання та забезпечення емітента  

    2) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

    3) інформація про собівартість реалізованої продукції  

5. Відомості про цінні папери емітента:  

    1) інформація про випуски акцій емітента X 

    2) інформація про облігації емітента  

    3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

    4) інформація про похідні цінні папери емітента  

6. Відомості щодо участі емітента в юридичних особах   

7. Інформація щодо корпоративного секретаря X 

8. Інформація про вчинення значних правочинів  

9. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість, 

осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та 

обставини, існування яких створює заінтересованість   

10. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів та інформація про загальну кількість 

голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а 

також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження 

таких прав передано іншій особі  

11. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

12. Інформація про конвертацію цінних паперів  

13. Інформація про заміну управителя  

14. Інформація про керуючого іпотекою  

15. Інформація про трансформацію (перетворення) іпотечних активів  

16. Інформація про зміни в реєстрі забезпечення іпотечних сертифікатів за кожним 

консолідованим іпотечним боргом  

17. Інформація про іпотечне покриття:  

    1) інформація про заміну іпотечних активів у складі іпотечного покриття  

    2) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

    3) інформація про співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після замін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулись 

протягом звітного періоду  

    4) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття   

18. Інформація про заміну фінансової установи, яка здійснює обслуговування 

іпотечних активів  

19. Проміжна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

20. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств,  



виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва) 

21. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за положеннями (стандартами) 

бухгалтерського обліку  

22. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за міжнародними стандартами 

фінансової звітності  

23. Висновок про огляд проміжної фінансової звітності, підготовлений аудитором 

(аудиторською фірмою)  

24. Проміжний звіт керівництва X 

25. Твердження щодо проміжної інформації X 

26. Примітки: 

II. Пояснення до iнформацiї, яка не розкривається: 

 

1. "Iнформацiя про Засновникiв"  у  пунктi 1 Змiсту "Основнi вiдомостi про емiтента" не 

розкривається, оскiльки засновники емiтента не є його акцiонерами на кiнець звiтного перiоду. 

2. "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та "Iнформацiя 

про собiвартiсть реалiзованої продукцiї"  у складi пункту 4 Змiсту "Iнформацiя про 

господарську та фiнансову дiяльнiсть емiтента" не розкривається, оскiльки Банк не  

займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. 

3. "Iнформацiя про облiгацiї емiтента", "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi 

емiтентом", "Iнформацiя про похiднi цiннi папери" у складi пункту 5 Змiсту "Вiдомостi про 

цiннi папери емiтента"  не розкривається, оскiльки протягом звiтного перiоду Банк  не 

здiйснював випуск облiгацiй, похiдних та iнших цiнних паперiв. 

4. "Iнформацiя про господарську та фiнансову дiяльнiсть емiтента", у тому числi "iнформацiя 

про зобов'язання та забезпечення емiтента", "інформація про обсяги виробництва та реалiзацiї 

основних видiв продукцiї" та "інформація про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не 

розкривається, оскiльки вiдсутнi вимоги щодо їїї розкриття у складi промiжної звiтностi 

емiтента за звiтний перiод. 

5.  "Вiдомостi щодо участi емiтента в юридичних особах" не розкривається, оскiльки вiдсоток 

акцiй (часток, паїв), що належать Банку в юридичних особах, не перевищує 5 вiдсоткiв. 

Протягом звiтного перiоду Банк не брав участi в створеннi юридичних осiб.  

6. "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не розкривається, оскiльки протягом 

звiтного перiоду  не приймалися рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв, 

не вчинялися значнi правочини, в тому числi з порушенням порядку прийняття рiшення про 

надання згоди на їх вчинення.  

7. "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, осiб, 

заiнтересованих у вчиненнi товариством  правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставин 

iснування яких створює заiнтересованiсть"  не розкривається, оскiльки протягом звiтного 

перiоду не приймалося рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв iз 

заiнтересованiстю, не вчинялися правочини iз заiнтересованiстю, в тому числi з порушенням 

порядку прийняття рiшення про надання згоди на їх вчинення. Вiдповiдно, вiдсутня 

iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi правочинiв, та обставини, iснування яких 

створює заiнтересованiсть. 

8. "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтентiв, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження 

таких цiнних паперiв та iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть 



голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, 

права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi" не 

розкривається оскiльки щодо простих iменних акцiй Банку вiдсутнi обмеження щодо їх обiгу, 

в тому числi необхiднiсть отримання вiд Банку або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на 

вiдчуженя таких цiнних паперiв вiдповiдно до умов Статуту Банку. Протягом звiтного перiоду 

не здiйснювалося обмежень загальної кiлькостi голосуючих акцiй, а також голосуючих акцiй, 

права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi. 

9. "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкривається оскiльки 

Банк не є емiтентом облiгацiй. 

10. "Iнформацiя про конвертацiю цiнних паперiв",  "Iнформацiя про замiну управителя", 

"Iнформацiя про керуючого iпотекою", "Iнформацiя про трансформацiю (перетворення) 

iпотечних активiв",  "Iнформацiя про змiни в реєстрi забезпечення iпотечних сертифiкатiв за 

кожним консолiдованим iпотечним боргом",   "Iнформацiя про iпотечне покриття",   

"Iнформацiя про замiну фiнансової установи, яка здiйснює обслуговування iпотечних активiв", 

"Промiжна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв", "Звiт про стан об'єкта нерухомостi" не розкривається, 

оскiльки Банк не вiдноситься до емiтентiв, якi здiйснили публiчну пропозицiю iпотечних 

облiгацiй, емiтентiв, якi здiйснили публiчну пропозицiю iпотечних сертифiкатiв, емiтентiв, якi 

здiйснили публiчну пропозицiю сертифiкатiв ФОН. 

11. "Промiжна фiнансова звiтнiсть емiтента, яка складена за положеннями (стандартами) 

бухгалтерсьеого облiку не надається, оскiльки Банк складає фiнансову звiтнiсть за 

мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi. 

12. "Промiжна фiнансова звiтнiсть емiтента, складена за мiжнародними стандартами 

фiнансової звiтностi" та "Примiтки" не розкриваються, оскiльки вiдсутнi вимоги щодо їїї 

розкриття у складi промiжної звiтностi емiтента за звiтний перiод. 

13. "Висновок про огляд промiжної фiнансової звiтностi, пiдготовлений аудитором 

(аудиторською фiрмою)" не надається, оскiльки вiдсутнi вимоги щодо розкриття промiжної 

фiнансової звiтностi. 

 

 

 

 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

2. Дата проведення державної реєстрації 

 23.12.1991 

3. Територія (область) 

 м.Київ 

4. Статутний капітал (грн)  

 4780594950 

5. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

6. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

7. Середня кількість працівників (осіб) 

 7580 

8. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 64.19 - IНШI ВИДИ ГРОШОВОГО ПОСЕРЕДНИЦТВА 

9. Органи управління підприємства 

 Органами управлiння Банку є: 

- Загальнi збори акцiонерiв (Збори) - вищий орган управлiння Банку; 

- Наглядова Рада - орган Банку, що здiйснює захист прав вкладникiв, iнших кредиторiв та 

акцiонерiв Банку, i в межах компетенцiї, визначеної Статутом Банку та чинним законодавством 

України, контролює та регулює дiяльнiсть Правлiння Банку; 

- Правлiння - колегiальний виконавчий орган, що здiйснює поточне управлiння Банком. До 

компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною 

дiяльнiстю Банку, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Зборiв та Наглядової 

Ради Банку.  

Компетенцiя органiв управлiння Банку встановлена чинним законодавством та визначена у 

Статутi Банку, який розмiщено за посиланням: https://about.pumb.ua/management 

10. Засновники 

Прізвище, ім'я, по батькові, якщо 

засновник - фізична особа; 

найменування, якщо засновник - 

юридична особа 

Місцезнаходження, якщо засновник - 

юридична особа 

Ідентифікаційний 

код юридичної 

особи, якщо 

засновник - 

юридична особа 

Якщо кількість фізичних осіб - засновників емітента перевищує двадцять, зазначається 

загальна кількість фізичних осіб: 

 0 

11. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 Нацiональний банк України, МФО 300001 

2) IBAN 

 UA613000010000032005104101026 

3) поточний рахунок 

 UA613000010000032005104101026 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком в іноземній валюті 

 JPMorgan Chase Bank N.A, МФО USD 

5) IBAN 



 СВIФТ:CHASUS33 

6) поточний рахунок 

 СВIФТ:CHASUS33 

 

IV. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності 

Вид діяльності 
Номер 

ліцензії 

Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

дії ліцензії 

(за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - дiяльнiсть з 

торгiвлi цiнними паперами. 

Брокерська дiяльнiсть 

Серiя АЕ № 

294728 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 

Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: брокерська дiяльнiсть, строк дiї якої з 22.10.2014 - 

необмежений. 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - дiяльнiсть з 

торгiвлi цiнними паперами. 

Дилерська дiяльнiсть 

Серiя АЕ № 

294729 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 

Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: дилерська дiяльнiсть, строк дiї якої з 22.10.2014 - 

необмежений. 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - дiяльнiсть з 

торгiвлi цiнними паперами. 

Андеррайтинг 

Серiя АЕ № 

294730 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 

Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: андеррайтинг, строк дiї якої з 22.10.2014 - 

необмежений 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - депозитарна 

дiяльнiсть Депозитарна 

дiяльнiсть депозитарної 

установи 

Серiя АЕ № 

294710 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 

Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи, строк 

дiї якої з 12.10.2013 необмежений. 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - депозитарна 

дiяльнiсть. Дiяльнiсть iз 

зберiгання активiв iнститутiв 

спiльного iнвестування 

Серiя АЕ № 

294711 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 

Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: Дiяльнiсть iз зберiгання активiв iнститутiв спiльного 

iнвестування, строк дiї якої з 12.10.2013 необмежений. 

Професiйна дiяльнiсть на 

фондовому ринку - депозитарна 

дiяльнiсть. Дiяльнiсть iз 

зберiгання активiв пенсiйних 

фондiв 

 

Серiя АЕ № 

294712 

14.02.2015 Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

- 



Опис 

Дана лiцензiя дає право на здiйснення професiйної дiяльностi на ринку 

цiнних паперiв: Дiяльнiсть iз зберiгання активiв пенсiйних фондiв, 

строк дiї якої з 12.10.2013 необмежений. 

Банкiвська лiцензiя на право 

надання банкiвських послуг, 

визначених частиною третьою 

статтi 47 Закону України "Про 

банки i банкiвську дiяльнiсть" 

№ 8 06.10.2011 Нацiональний банк України - 

Опис 

Банкiвська лiцензiя на право здiйснення банкiвських операцiй, термiн 

дiї якої необмежений. 

 

Банк  здiйснює валютнi операцiї на пiдставi банкiвської лiцензiї №8  

вiд 06.10.2011 року. 

 

 

 

V. Інформація про посадових осіб емітента 
1. Посада 

 Голова Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Попов Олег Миколайович 

3. Рік народження 

 1969 

4. Освіта 

 Вища. Донецький полiтехнiчний iнститут, спецiальнiсть: "Автоматика та телемеханiка"; 

Донецький державний унiверситет, спецiальнiсть: "Фiнанси i кредит". 

5. Стаж роботи (років) 

 28 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

  АТ "СКМ", 31227326, На момент обрання Головою Наглядової ради АТ "ПУМБ" 

працював на посадi Генерального директора. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Голови Наглядової ради  визначенi законодавством, 

Статутом АТ "ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ". Зокрема, Голова 

Наглядової Ради органiзовує її роботу, скликає засiдання Ради, головує на них,  несе 

вiдповiдальнiсть за її ефективну роботу. Обрано Головою Наглядової ради Банку вiдповiдно до 

рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. (Протокол №80) строком 

на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за корисливi та посадовi 

злочини. Винагорода, у тому числi в натуральнiй формi, посадовiй особi не виплачувалась. 

 

Займанi посади: 

З вересня 2020 - по теперiшнiй час DTEK OIL&GAS HOLDINGS B.V., Нiдерланди, Член 

Наглядової ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 78447208. 

З сiчня 2020 - по теперiшнiй час , ТОВ "ЛЕМТРАНС", Голова Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 30600592. 

З грудня 2019-сiчень 2020, ТОВ "ЛЕМТРАНС", член Наглядової ради, iдентифiкацiйний код 

юридичної особи -30600592. 

З  листопада 2018 - по теперiшнiй час SCM HOLDINGS LIMITED, Республiка Кiпр, Директор, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 222759.  

З травня 2016 - по квiтень 2019 року АТ "ЛЮКС", Член Наглядової ради, iдентифiкацiйний код 

юридичної особи - 32880322. 

 



З вересня 2014- по теперiшнiй час DTEK MANAGEMENT B.V., Нiдерланди, Член Правлiння, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 59278153. 

З вересня 2014 - по теперiшнiй час  DTEK RENEWABLES B.V., Нiдерланди, Голова Наглядової 

ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 58729011. 

З вересня 2014 - по серпень 2020 року  DTEK OIL&GAS B.V., Нiдерланди , Голова Наглядової 

ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 34284942. 

З липня 2014- по теперiшнiй час Metinvest B.V., Нiдерланди, Член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи -24321697. 

З грудня 2011- по теперiшнiй час ТОВ "ЕСТА ХОЛДИНГ", Член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 34435248. 

З  квiтня 2009 - по теперiшнiй час DTEK ENERGY B.V., Нiдерланди, Голова Наглядової ради- 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 34334895. 

З квiтня 2006- по теперiшнiй час ФК "ШАХТАР", Голова Наглядової ради, iдентифiкацiйний код 

юридичної особи - 00169816. 

З сiчня 2006 - по теперiшнiй час АТ "СКМ", Генеральний директор, iдентифiкацiйний код 

юридичної особи - 31227326. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Дугадко Ганна Олександрiвна 

3. Рік народження 

 1971 

4. Освіта 

 Вища. Донецький державний унiверситет, спецiальнiсть: "Фiлолог-германiст";Донецький 

Нацiональний Унiверситет, спецiальнiсть: "Економiка" 

5. Стаж роботи (років) 

 27 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ЗАТ АБ "РАДАБАНК", 21322127, Заступник Голови Правлiння. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З травня 2016 - по теперiшнiй час ПрАТ "УАСК АСКА - Життя",  член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 24309647. 

З травня 2016 - по теперiшнiй час  ПрАТ "УАСК АСКА", член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 13490997. 

З серпня 2009 - по теперiшнiй час АТ "СКМ", менеджер з розвитку бiзнесу, iдентифiкацiйний 

код юридичної особи - 31227326. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Поважна Маргарита Вiкторiвна 

3. Рік народження 



 1973 

4. Освіта 

 Вища: Донецький державний комерцiйний iнститут, спецiальнiсть: "Менеджмент у 

виробничiй сферi" 

5. Стаж роботи (років) 

 29 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 АТ "СКМ", 31227326, Заступник фiнансового директора. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З листопада 2019 - по травень 2020  ТОВ "ПОРТIНВЕСТ", член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи -  37200001. 

З жовтня 2009 - по теперiшнiй час АТ "СКМ", Фiнансовий директор, iдентифiкацiйний код 

юридичної особи - 31227326. 

З травня 2019 -  по теперiшнiй час ФК "ШАХТАР" (Донецьк), член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 00169816. 

З березня 2018 - по теперiшнiй час ТОВ "ЛЕМТРАНС", член Наглядової ради, iдентифiкацiйний 

код юридичної особи - 30600592. 

З грудня 2013 - по теперiшнiй час ТОВ "ЕСТА ХОЛДИНГ", член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 34435248. 

З квiтня 2005 - по червень 2019 р.  ТОВ "СКМ СЕРВIС", Голова Ревiзiйної комiсiї, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 33554874. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Катанов Георгi Богомiлов 

3. Рік народження 

 1976 

4. Освіта 

 Вища: Московський державний iнститут мiжнародних вiдносин (Унiверситет), Росiйська 

Федерацiя, спецiальнiсть: "Економiка";Московський державний iнститут мiжнародних вiдносин 

(Унiверситет), Росiйська Федерацiя, спецiальнiсть: "Фiнанси та кредит"; 

5. Стаж роботи (років) 

 18 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ТОВ "Барклайс Капiтал" Росiйська Федерацiя, 1077762410351, Вiце-президент. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 



 

Займанi посади: 

З травня 2016 - по теперiшнiй час SCM ADVISORS (UK) LIMITED, Великобританiя, Директор, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 8275848. 

З сiчня 2014 - травень 2016 SCM ADVISORS (UK) LIMITED, Великобританiя, Заступник 

директора, iдентифiкацiйний код юридичної особи  - 8275848. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Курiлко Сергiй Євгенович 

3. Рік народження 

 1961 

4. Освіта 

 Вища: Донецьке вище вiйськове полiтичне училище iнженерних вiйськ та вiйськ зв'язку 

(наразi заклад розформовано), спецiальнiсть: "Офiцер-полiтпрацiв- ник iнженерних вiйськ"; 

Донецький Нацiональний унiверситет, спецiальнiсть: "Юрист" 

5. Стаж роботи (років) 

 42 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ТОВ "Час Закону", 35610432, Директор. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З травня 2020 - по теперiшнiй час АО "КОНТИ-РУС", Росiйська Федерацiя, Член Ради 

директорiв, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 1024600942959. 

З вересня 2018 - по травень 2020  АО "КОНТИ-РУС", Росiйська Федерацiя, Голова Ради 

директорiв, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 1024600942959. 

З липня 2017 - по теперiшнiй час KONTI CONFECTIONARY LIMITED, Британськi Вiргiнськi 

острови, Директор (за сумiсництвом), iдентифiкацiйний код юридичної особи - 1854145. 

З квiтня 2011 - липень 2016 АТ "БАНК РЕНЕСАНС КАПIТАЛ", Член Спостережної ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 26333064. 

З листопада 2010 - вересень 2018 АО "КОНТИ-РУС", Росiйська Федерацiя, Член Ради 

директорiв, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 1024600942959. 

З листопада 2010 - червень 2016 ТОВ "ЧАС ЗАКОНУ", Директор (за сумiсництвом), 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 35610432. 

З листопада 2010 - червень 2016 ТОВ "ПРIОРИТЕТ-К", Директор (за сумiсництвом), 

iдентифiкацiйний код юридичної особи -  35610448. 

З листопада 2008 р. - по теперiшнiй час АТ "ВО "КОНТI", Голова Наглядової ради 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 25112243. 

З серпня 2005 р. - по теперiшнiй час ТОВ "ЮФ "ВОРОПАЄВ ТА ПАРТНЕРИ", заступник 

директора, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 33703383. 

 

 

 



1. Посада 

 Член Наглядової ради, представник акцiонера ТОВ "СКМ ФIНАНС" 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Сюзан Гейл Байске (Susan Gail Buyske) 

3. Рік народження 

 1954 

4. Освіта 

 Вища: Колумбiйський Унiверситет, США, спецiальнiсть: "Полiтичнi науки (мала 

економiка)";Колумбiйський Унiверситет, США, спецiальнiсть: "Полiтичнi науки";Школа 

цивiльних i мiжнародних вiдносин iм. Вудро Вiльсона, Прiнстонський Унiверситет, США, 

спецiа 

5. Стаж роботи (років) 

 40 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "ПУМБ", 14282829, Зовнiшнiй консультант Наглядової ради Банку. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З травня 2020 - по теперiшнiй час "НС Siauliu Bankas", Литва, член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйни код юридичної особи - 112025254. 

З липня 2016 - по теперешнiй час "National Advisory Council of the Harriman Institute of Columbia 

University" (Нацiональна Дорадча Рада Iнституту Гаррiмана Колумбiйського Унiверситету), 

США , Голова Ради. 

З червня 2016 - по теперiшнiй час "America for Bulgaria Foundation" (Фонд "Америка для 

Болгарiї"), Болгарiя, Директор, iдентифiкацiйний код юридичної особи -  208076166. 

З листопада 2013 -  по теперiшнiй час "CA Advans Sicar, SA", Велике Герцогство Люксембург, 

член Наглядової ради, незалежний директор, Голова Комiтету з аудиту та ризикiв, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 20052220204. 

З травня 2012 - по липень 2016 рр. "National Advisory Council of the Harriman Institute of 

Columbia University" (Нацiональна Дорадча Рада Iнституту Гаррiмана Колумбiйського 

Унiверситету), США, Член Ради.  

З квiтня 2012 - по травень 2020 рр. ПАТ "Банк "Санкт-Петербург", Росiйська Федерацiя, член 

Наглядової ради, Голова Комiтету з управлiння ризиками, iдентифiкацiйний код юридичної 

особи -  1027800000140. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради - незалежний директор 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Кетрiн Елiзабет Енн Сталкер  (Catherine Elizabeth Ann Stalker) 

3. Рік народження 

 1968 

4. Освіта 

 Вища: Лондонська Школа Економiки та Полiтичних Наук Лондонського Унiверситету, 

Великобританiя, спецiальнiсть: "Полiтика Свiтової Економiки"; Унiверситет Герiот-Ватт, 

Великобританiя (Heriot Watt University), спецiальнiсть: "Iноземнi мови (усний та письмов 



5. Стаж роботи (років) 

 28 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 PricewaterhouseCoopers, 194821795, Партнер, Пiдроздiл з консультування щодо 

управлiння персоналом. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З лютого 2020 - по теперiшнiй час SDX Energy plc, Великобританiя, невиконавчий директор, 

член Наглядової ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 11894102. 

З квiтня 2018 - по теперiшнiй час Independent Audit Ltd, Великобританiя, Директор, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи -  4373559. 

З сiчня 2015 - по теперiшнiй час V.T.T.L Ltd, Директор, Великобританiя,  iдентифiкацiйний код 

юридичної особи - 9391467. 

З вересня 2014 - сiчень 2018 Independent Audit Ltd, Великобританiя, Робота над проектами (за 

контрактом), iдентифiкацiйний код юридичної особи -  4373559. 

З березня 2011 -  по теперiшнiй час DTEK Energy B.V., Нiдерланди, Член Наглядової ради, 

незалежний директор, Голова Комiтету з винагород, iдентифiкацiйний код юридичної особи -  

34334895. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради - незалежний директор 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Ансiс Грасманiс (Ansis Grasmanis) 

3. Рік народження 

 1971 

4. Освіта 

 Латвiйський Унiверситет, Латвiйська Республiка, спецiальнiсть "Математика" 

5. Стаж роботи (років) 

 31 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Swedbank AS, Латвiйська Республiка, 40003074764, Керiвник вiддiлу кредитного 

менеджменту, Член Виконавчої ради. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З лютого 2018 - по теперiшнiй час SIA Phonix, Латвiйська Республiка, Старший консультант, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 40203126753. 

 



З жовтня 2017 - по теперiшнiй час Bank per Biznes, Член Невиконавчої ради, Республiка Косово,  

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 70062479. 

З травня 2017 - грудень 2019 рр. VAS "Valsts Nekustamie Ipasumi" (Державне акцiонерне 

товариство "Державна нерухомiсть"), Латвiйська Республiка, Заступник Голови Невиконавчої 

ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 40003294758 

З сiчня 2016 - жовтень 2016 рр. "Swedbank Investment Management Company" AS (АТ 

"Iнвестицiйна управляюча компанiя Сведбанк" АС), Латвiйська Республiка, Член Ради без 

виконавчих повноважень, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 40003074764. 

З сiчня 2016 - жовтень 2016 рр. SIA "Ektornet Real Estate Latvia", Латвiйська Республiка, Член 

Ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи 40103252163. 

З лютого 2012 - жовтень 2016 рр. AS Swedbank Atklatais Pensiju Fonds (АТ "Вiдкритий пенсiйний 

фонд Сведбанк"), Латвiйська Республiка, Член Ради без виконавчих повноважень, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи -  40003074764. 

З серпня 2010 - жовтень 2016 рр. Swedbank Ipasumi, SIA, Латвiйська Республiка), Член Ради. 

З серпня 2010 - грудень 2015 рр. Swedbank leasing, Латвiйська Республiка, Член Ради. 

З липня 2010 - жовтень 2016 Swedbank AS, Латвiйська Республiка, Фiнансовий директор, Член 

Виконавчої Ради, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 40003074764. 

 

1. Посада 

 Член Наглядової ради - незалежний директор 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Мiхов Валентин Любомiров (Mihov Valentin Lubomirov) 

3. Рік народження 

 1964 

4. Освіта 

 Вища: Московський державний iнститут мiжнародних вiдносин МЗС СРСР, Росiйська 

Федерацiя, спецiальнiсть: "Мiжнароднi економiчнi вiдносини"; IНСЕАД Школа бiзнесу для 

свiту, Францiя, спецiальнiсть: "Магiстр дiлового адмiнiстрування" 

5. Стаж роботи (років) 

 30 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 Sberbank Sarajevo, Боснiя i Герцеговина, 204708828, Член Наглядової ради. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки Наглядової ради визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Наглядову раду АТ "ПУМБ".  Обрано членом Наглядової ради 

Банку вiдповiдно до рiшення Позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Банку 27.11.2018 р. 

(Протокол №80) строком на три роки. У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за 

корисливi та посадовi злочини.  Розмiр виплаченої посадовiй особi винагороди, у тому числi в 

натуральнiй формi, є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

 

Займанi посади: 

З травня 2017 р. - по теперiшнiй час ТОВ "Валор Адвайзерс" ("Valor Advisors Ltd"), Республiка 

Болгарiя, керуючий партнер, iдентифiкацiйний код юридичної особи - 204708828. 

З липня 2016 - серпень 2017 рр. "Sberbank Europe AG", Республiка Австрiя, Старший радник 

Голови Правлiння, iдентифiкацiйний код юридичної особи - ATU 55795009. 

З лютого 2015 - липень 2016 рр. "Sberbank Europe AG", Республiка Австрiя, Операцiйний 

директор, член Правлiння, iдентифiкацiйний код юридичної особи - ATU 55795009. 

З жовтня 2013 - червень 2017 рр.  ПАТ "ВiЕс Банк", Голова Наглядової ради, iдентифiкацiйний 

код юридичної особи - 19358632. 

З липня 2012 - травень 2017 рр. "Sberbank Slovenia", Республiка Словенiя, Член Наглядової Ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - SI5496527. 



 

З липня 2012 - липень 2016 рр.  "Sberbank Europe AG", Республiка Австрiя, Член Правлiння (по 

контракту), iдентифiкацiйний код юридичної особи - ATU 55795009. 

З липня 2012 - квiтень 2014 рр. "Sberbank CZ", Чеська Республiка, Член Наглядової ради, 

iдентифiкацiйний код юридичної особи - 25083325. 

З квiтня 2012 - травень 2017 рр. "Sberbank Hungary Zrt.", Угорщина, Член Наглядової ради.   

 

1. Посада 

 Голова Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Черненко Сергiй Павлович 

3. Рік народження 

 1973 

4. Освіта 

 Вища: Донецький державний технiчний унiверситет (ДонДТУ) , спецiальнiсть: 

"Мiжнароднi економiчнi вiдносини. Менеджмент зовнiшньоекономiчної дiяльностi 

5. Стаж роботи (років) 

 23 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "ПУМБ", 14282829, Виконуючий обов'язки Голови Правлiння. 

7. Опис 

 Голова Правлiння Банку керує роботою Правлiння, доповiдає про дiяльнiсть Правлiння 

Зборам i Радi, має право представляти Банк без доручення. Повноваження та обов'язки Голови 

Правлiння визначенi законодавством, Статутом АТ "ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ 

"ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. 

У посадової особи вiдсутня непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 29.11.2012 р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ", Голова Правлiння.  

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння - фiнансовий директор 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Школяренко Костянтин Олександрович 

3. Рік народження 

 1980 

4. Освіта 

 Вища: Донецький Нацiональний Унiверситет, спецiальнiсть: "Мiжнародна економiка" 

5. Стаж роботи (років) 

 19 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 АТ "ПУМБ", 14282829, Заступник Голови Правлiння. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 



непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 04.07.2019 р. -  по теперiшнiй час АТ "ПУМБ",  Заступник Голови Правлiння-фiнансовий  

директор. 

З 16.07.2011 р. - 04.07.2019 р. АТ "ПУМБ",  Заступник  Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Загородников Артур Германович 

3. Рік народження 

 1967 

4. Освіта 

 Вища: Горлiвський педагогiчний iнститут iноземних мовi iм. Н.К. Крупської, 

спецiальнiсть: Англiйська та нiмецька мови; Донецький нацiональний унiверситет, 

спецiальнiсть: "Фiнанси";Унiверситет Шеффiлда, Магiстр дiлового адмiнiстрування 

5. Стаж роботи (років) 

 26 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ЗАТ "Акцiонерний комерцiйний промислово-iнвестицiйний банк", 00039002, Перший 

Заступник Голови Правлiння. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 16.11.2009 р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ",  Заступник  Голови Правлiння АТ "ПУМБ". 

З 20.12.2012 р. введений до складу Правлiння АТ "ПУМБ". 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Рубай Себастiан 

3. Рік народження 

 1976 

4. Освіта 

 Вища: Кракiвська економiчна академiя (м. Кракiв, Республiка Польща), спецiальнiсть: 

"Фiнанси пiдприємств" 

5. Стаж роботи (років) 

 12 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК РЕНЕСАНС КАПIТАЛ", 26333064, 

Голова Правлiння. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   



 

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини.   Вiдповiдно до  рiшення Наглядової 

ради  вiд 23.07.2020 р.  повноважень Заступника Голови Правлiння  продовжено до  

29.09.2023 р. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 29.09.2014 р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Косенко Наталiя Фелiксiвна 

3. Рік народження 

 1957 

4. Освіта 

 Вища: Донецький державний унiверситет, спецiальнiсть: "Фiнанси та кредит" 

5. Стаж роботи (років) 

 40 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "Донгорбанк", 20365318, Голова Правлiння. 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

 

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймала протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 16.07.2011р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Скалозуб Леонiд Павлович 

3. Рік народження 

 1962 

4. Освіта 

 Вища: Одеський державний унiверситет iм. I.I. Мечникова, спецiальнiсть: 

"Правознавство";Вiдокремлений структурний пiдроздiл "Iнститут iнтелектуальної власностi 

Нацiонального унiверситету "Одеська юридична академiя" в м. Київ, спецiальнiсть: "Iнтелектуа 

5. Стаж роботи (років) 

 34 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "ПУМБ", 14282829, Керiвник Департаменту безпеки 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 



"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

 

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 19.05.2017 р. введенний до складу Правлiння Банку. 

З 05.03.2013 р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння з управлiння ризиками (CRO) 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Єременко Федот Євгенiйович 

3. Рік народження 

 1977 

4. Освіта 

 Вища: Київський нацiональний економiчний унiверситет , спецiальнiсть: "Фiнанси" 

5. Стаж роботи (років) 

 25 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "ПУМБ", 14282829, Керiвник Департаменту ризик-менеджменту.  

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини.  

Вiдповiдно до рiшеня Наглядової ради вiд 17.12.2019 р. повноваження Заступика Голови 

правлiння з управлiння ризиками (CRO) продовжено до 19.12.2022 р. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 01.11.2018 р. - по теперiшнiй час АТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння з управлiння 

ризиками (CRO). 

З 17.12.2013 р. - 31.10.2018 р.  АТ "ПУМБ",  Заступник Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Магдич Сергiй Борисович 

3. Рік народження 

 1980 

4. Освіта 

 Вища: Запорiзький нацiональний технiчний унiверситет, спецiальнiсть: 

"Фiнанси";Нацiональний унiверситет харчових технологiй Мiнiстерства освiти i науки, 

Кандидат економiчних наук. 

5. Стаж роботи (років) 

 17 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 



 АТ "ПУМБ", 14282829, Директор Департаменту корпоративного бiзнесу. 

 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймав протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 15.03.2019 р.- по теперiшнiй час АТ "ПУМБ",  Заступник Голови Правлiння. 

З 01.06.2016 р. - 14.03.2019 р.  АТ "ПУМБ", Директор Департаменту корпоративного бiзнесу. 

З 14.03.2011 р. до 31.05.2016 р. ПАТ "ПУМБ", Директор Департаменту по роботi з великими 

корпоративними клiєнтами. 

 

1. Посада 

 Головний бухгалтер 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Полещук Олена Олегiвна 

3. Рік народження 

 1978 

4. Освіта 

 Вища: Нацiональний аграрний унiверситет, спецiальнiсть: "Облiк i аудит" 

5. Стаж роботи (років) 

 19 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ПАТ "ПУМБ", 14282829, Заступник Головного бухгалтера. 

7. Опис 

 Права та обов'язки Головного бухгалтера визначенi законодавством та посадовою 

iнструкцiєю. 

Розмiр виплаченої  винагороди є конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає 

розголошенню.посадова особа емiтента не має. У посадової особи вiдсутня непогашена 

судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймала протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 16.02.2015р.  - по теперiшнiй час, АТ "ПУМБ",  Головний бухгалтер.  

З 13.11.2014 р. -  15.02.2015 р. ПАТ "ПУМБ",  заступник Головного бухгалтера.  

З 01.04.2014 р. - 12.11.2014 р. ПАТ "ПУМБ", заступник Фiнансового директора Департаменту 

фiнансового облiку, податкiв та звiтностi.  

З 13.05.2011 р- 31.03.2014 р. ПАТ "Банк Ренесанс Капiтал", Головний бухгалтер, директор 

Департаменту фiнансiв та бухгалтерського облiку. 

 

1. Посада 

 Заступник Голови Правлiння 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Костюченко Тетяна Василiвна 

3. Рік народження 

 1967 

4. Освіта 

 Вища: Київський ордена Ленiна державний унiверситет iм. Т.Г. Шевченка, спецiальнiсть: 



Iсторiя. 

5. Стаж роботи (років) 

 28 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 АТ "ПУМБ", 14282829, Директор Департаменту по роботi з персоналом 

7. Опис 

 Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ 

"ПУМБ"  та Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ".   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймала протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 01.08.2019 р. - по теперiшнiй час   АТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння. 

З 19.05.2017 р. - 31.07.2019 р. АТ "ПУМБ",  Директор Департаменту по роботi з персоналом. 

З 16.09.2013 р. - 18.05.2017 р. ПАТ "ПУМБ", Заступник Голови Правлiння. 

 

1. Посада 

 Член Правлiння, вiдповiдальний за проведення фiнансового монiторингу в Банку 

2. Прізвище, ім'я, по батькові 

 Горбенко Ганна Валерiївна 

3. Рік народження 

 1971 

4. Освіта 

 Вища: Московський державний унiверситет iм. М.В. Ломоносова за спецiальнiстю 

"Економiчна теорiя", квалiфiкацiя - "економiст" 

5. Стаж роботи (років) 

 21 

6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 АТ "ПУМБ", 14282829, Директор Департаменту фiнансового монiторингу. 

7. Опис 

 Вiдповiдно до рiшення Наглядової ради АТ "ПУМБ" (Протокол №334  вiд 27.02.2020 р.) 

Директора Департаменту фiнансового монiторингу Горбенко Г.В. обрано  членом Правлiння 

АТ "ПУМБ"  термiном на три роки  - з 16.03.2020 р. до 16.03.2023 р.,  та призначено  

працiвником Банку, вiдповiдальним  за проведення фiнансового монiторингу в Банку з дати 

погодження її кандидатури Нацiональним банком України. 

Рiшенням Комiтету з питань нагляду та регулювання дiяльностi банкiв, нагляду (оверсайту) 

платiжних систем Нацiонального Банку України №194 вiд 22.04.2020 р. Горбенко Г.В. 

погоджено на посаду члена Правлiння, вiдповiдального працiвника за здiйснення фiнансового 

монiторингу Банку.  

Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi законодавством, Статутом АТ "ПУМБ",  

Положенням про Правлiння АТ "ПУМБ" та внутрiшнiми нормативними документами Банку 

щодо здiйснення фiнансового монiторингу.   

Виплата винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйнiих виплат здiйснюються 

вiдповiдно до умов укладеного трудового контракту.  Розмiр виплаченої  винагороди є 

конфiденцiйною iнформацiєю та не пiдлягає розголошенню. У посадової особи вiдсутня 

непогашена судимiсть за корисливi та посадовi злочини. 

 

Посади, якi обiймала протягом останнiх п'яти рокiв:  

З 16.01.2017 р. по теперiшнiй час  ПАТ "ПУМБ" - Директор Департаменту фiнансового 



монiторингу. 

 

З 17.09.2015 р. до 09.12.2016 р. Нацiональний банк України - Керiвник проектiв та програм 

Департаменту фiнансового монiторингу. 

З 01.03.2013 р. до 16.09.2015 р. ПАТ "ПУМБ" - Начальник управлiння валютного контролю. 

 

 

 



VII. Відомості про цінні папери емітента 

 
1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер  

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування та 

форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

15.09.2020 45/1/2020 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA0508271006 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

333,75 14323880 4780594950 100 

Опис 

На Загальних зборах акцiонерiв Банку вiд 28.04.2020 р (Протокол №83)  було прийнято рiшення про збiльшення Статутного капiталу Банку  на  

1 486 102 550,00 гривень до загального розмiру 4 780 594 950,00 гривень шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй  за рахунок 

спрямування до статутного капiталу Банку частини прибутку за 2019 рiк у розмiрi 473 241 935,37 гривень та  частини прибутку за 2018 рiк  у 

розмiрi 1 012 860 614,63 гривень. 

 

15.09.2020 р. Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку здiйснено реєстрацiю  випуску акцiй Банку  загальною 

номiнальною вартiстю 4 780 594 950,00 грн. та видано свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №45/1/2020 вiд 15.09.2020 р. 

 

Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй вiд 18.08.2011 року №416/1/11,  дата видачi 14.01.2019 р., яке видане Нацiональною  комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку, анульовано. 

Торгiвля акцiями Банку на внутрiшньому та зовнiшньому фондовому  ринку не здiйснюється. Акцiї Банку не включенi до бiржового реєстру 

фондових бiрж. 

 



IX. Інформація щодо корпоративного секретаря 
(для акціонерних товариств) 

Дата призначення 

особи на посаду 

корпоративного 

секретаря 

Прізвище, ім'я, по батькові  особи, 

призначеної на посаду корпоративного 

секретаря 

Контактні дані: телефон та адреса 

електронної пошти корпоративного 

секретаря 

1 2 3 

18.05.2017 Насєкан Леся Олександрiвна +380442907290, info@fuib.com 

Опис 

Вiдповiдно до рiшення Спостережної ради  АТ "ПУМБ"  (Протокол засiдання № 

274 вiд 18.05.2017 р.).  Директора юридичного департаменту Банку  обрано на 

посаду Корпоративного секретаря. Посадовi обов'язки корпоративного секретаря 

визначенi в посадовiй iнструкцiї та в "Положеннi про Корпоративного секретаря 

АТ ПУМБ".  Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не 

має. Попередне мiсце роботи Насєкан Л.А. - Юрисконсульт Пiдприємства 

"БРIНКФОРД КОНС. (Україна) лiмiтед".  

 

Причини звiльнення попереднього корпоративного секретаря - за власним 

бажанням, ст. 38 КЗпП України 

 

 



ХV. Проміжний звіт керівництва 
 

 Важливі події розвитку (у тому числі злиття, поділ, приєднання, перетворення, 

виділ), які відбулися упродовж звітного періоду, та їх вплив на проміжну фінансову 

звітність 

Протягом 4-го кварталу 2020 Банк продовжував активно розвивати інноваційні сервіси і 

піклуватися про зручність і комфорт своїх клієнтів:   

 Для зручності клієнтів у 4-му кварталі 2020 року Банком були відкриті  відділення № 1 у 

місті Курахове та відділення №19 в м. Маріуполь. 

 Відтепер перевірити номер картки та CVV-код можна прямо у мобільному додатку 

ПУМБ Online якщо потрібно оплатити покупку в інтернеті, а картки з собою немає.  

 Технологія 3D Secure 2.0 відтепер у мобільному додатку ПУМБ - Online Відтепер 

операції клієнтів захищені ще більше: банк переходить на новий рівень захисту оплат в 

інтернеті – технологію 3D Secure 2.0. - для підтвердження проведення платіжної операції 

задіяна біометрична ідентифікація, тобто тільки власник телефону зможе підтвердити 

оплату в інтернеті за допомогою скану відбитку пальця чи обличчя. 

 Клієнти Банку можуть придбати ексклюзивну страховку від коронавірусу, яка покриває 

лікування вдома та послуги з телемедицини  - це одна з перших страховок, яка повністю 

адаптована під реалії лікування від коронавірусу в Україні: вона передбачає страхові 

виплати як при стаціонарному, так і при домашньому лікуванні, а також покриває 

дистанційні консультації. 

 Банк  вперше забезпечив страховкою від коронавірусу учасників офлайн-заходу – 

Київського Безпекового Форуму. Цьогорічний формат Безпекового форуму передбачав 

офлайн-зустрічі та прямі онлайн-включення, які з’єднують Київ із Вільнюсом, 

Копенгагеном, Брюсселем, Вашингтоном та іншими столицями. У заході взяли участь 

провідні політики, дипломати і громадські діячі з України, Європи та США. 

 В Банку можна оплатити рахунки за газ та отримати консультації щодо можливості 

підключення до ГК "Нафтогаз України" у 145 відділеннях Банк. 

 Банк розширює онлайн-можливості бізнес-клієнтів у інтернет-банкінгу «ПУМБ Digital 

Business» (попер. ПУМБ - online для підприємців). Відтепер, користувачі мають змогу 

прямо через особистий кабінет переглядати та відстежувати стан своїх кредитних угод. В 

інтернет-банкінгу відображатиметься актуальна інформація щодо усіх діючих кредитів 

клієнта, включаючи суму договору, валюту, дату початку та закінчення, а також поточне 

сальдо заборгованості. 

 У трьох відділеннях Банку можна оформити документи на постачання газу від YASNO. У 

відділеннях Банку в трьох містах Донеччини банківські працівники допомагають 

клієнтам оформлювати договори на постачання газу із YASNO (ТОВ «Донецькі 

енергетичні послуги»). Така можливість з’явилася для клієнтів завдяки надійному 

партнерству Банку та YASNO. 

Перший Український Міжнародний банк надає клієнтам високоякісні послуги за умови 

бездоганного сервісу, постійно прагне вдосконалення процесів, запроваджує за необхідності 

індивідуальний підхід. Банк постійно вдосконалює бізнес-процеси, впроваджує найновіші 

технологічні рішення, підвищує рівень сервісу та якість продуктів. 

Нещодавні досягнення Банку: 

 

 ПУМБ отримав срібло Effie Awards Ukraine 2020 за найбільш ефективну рекламну 

кампанію по депозитах в категорії «фінанси». 

 За версією рейтингу Prostobank Awards «Кращі банківські продукти: результати 2020 

року» компанії «Простобанк Консалтинг» кредитна картка ПУМБ ВСЕМОЖУ визнана 

кращою кредитною карткою минулого року 

 ПУМБ – перший з українських компаній отримав срібну нагороду WARC Media Awards. 

Кейс «ПУМБ: Дані — кращий депозит» єдиний український проєкт, який отримав срібну 



нагороду міжнародної премії WARC Media Awards. Він посів друге місце у категорії Best 

Use of Data за визнання ролі даних у комунікаційній стратегії. 

 ПУМБ – в ТОП-3 найбільш прозорих компаній в Україні (оцінювання рівня розкриття 

інформації з корпоративного управління, взаємовідносин із співробітниками, захисту 

довкілля та інших питань КСВ на сайтах українських компаній). Учасниками оцінювання 

стали сайти компаній, які увійшли до ТОП-100 найбільших платників податків в Україні 

у 2019 р. за даними Державної податкової служби. Було проаналізовано 86 сайтів (14 

компаній не мають сайтів), серед яких 63 – приватних компаній та 23 – державних 

підприємств. Лідерами Індексу стали компанії: «Укргазбанк», ПрАТ «Карлсберг 

Україна», АТ«ПУМБ». 

 Сума виданих кредитів ПУМБ за державною програмою підтримки «Доступні кредити 

5-7-9» досягла 2 млрд грн за результатами 2020 року. 

 Кредитний портфель малого бізнесу ПУМБ сягнув позначки у 4 млрд грн. При цьому 

загальний приріст, у порівняні з минулорічними показниками,  становив більше 1 млрд 

грн (43%). 

 Новий рекорд ПУМБ: за підсумками «чорної п’ятниці» 2020 банк видав кредитів на 

понад 1 млрд грн. Цього року  обсяг виданих кредитів ПУМБ протягом «чорної 

п’ятниці» на 60% перевищив показники 2019 року. 

 ПУМБ отримав нагороду Sustainable Leadership від Mastercard  Україна в рамках 

Mastercard Day 2020 - Leadership - Superior products and services» за довершені карткові 

продукти і сервіси / сильні карткові продукти та зразковий сервіс для банків-афіліатів.  

 ПУМБ здобув перемогу у номінації «Кращий банк-антивірус» за цьогорічним рейтингом 

журналу «Бізнес» - за кращі комплексні рішення на підтримку МСБ в умовах карантину 

(кредитні канікули, програми реструктуризації кредитів, пільгове фінансування, 

скасування штрафів і пені тощо). Також увійшов у ТОП-3 у номінації «Опора МСБ – 

лідер інвестиційного кредитування» - один з перших запропонував ряд комплексних 

рішень на підтримку підприємців.. 

 ПУМБ отримав 5 нагород на конкурсі «Краще корпоративне медіа України 2020». ПУМБ 

на конкурсі «Краще корпоративне медіа України 2020» завоював два гран-прі – за 

корпоративну сторінку банку у Facebook та корпоративний календар «Створюємо 

дивовижне». Також ПУМБ посів 2-е місце у 3-х категоріях: корпоративна сторінка в 

Instagram, корпоративне видання «Народний банкір» і  корпоративна книга «Навколо 

світу за один рік». Банк відмітили за стиль, смак, креатив, якість, високий рівень 

професіоналізму.  

 ПУМБ увійшов до рейтингу «50 найкращих роботодавців України» за версією журналу 

Forbes Україна, посівши у списку 13 місце. Серед 10 банків, які боролися за вищі місця 

рейтингу, ПУМБ зайняв другу позицію. 

 ПУМБ – один з переможців премії для роботодавців «Премія HR-бренд 2020». Церемонія 

нагородження «Премії HR-бренд Україна 2020» відбулася в форматі онлайн-конференції 

5 листопада 2020 року. Нагороди отримали компанії, які реалізували в 2019-2020 роках 

кращі програми по роботі з персоналом. Цьогоріч були розглянуті 40 проєктів від 33 

українських та міжнародних компаній. Проєкт «eNPS - це методологія, яка вивчає рівень 

лояльності співробітників. В результаті реалізації проєкту показник eNPS в ПУМБ 

збільшився на 12% (28-40); індекс задоволеності працівників роботодавцем зріс на 0,6 

пункти (0,91-0,97); показники залученості, задоволеності, лояльності зросли кожен на 

5%; плинність кадрів зменшилась на 5%. Банк надає не лише всі соціальні гарантії, 

передбачені законодавством України, а й проводить навчання, надає медичне 

страхування, матеріально підтримує співробітників в разі стаціонарного лікування 

захворювання на COVID-19, впроваджує ініціативи, направлені на покращення 

корпоративного клімату та взаємодії.  

Опис основних ризиків та невизначеностей: схильність до цінових, кредитного ризику, 

ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків 

https://www.business.ua/


Банківській діяльності притаманний ризик, яким управляють за допомогою постійного процесу 

виявлення, оцінки та контролю ризиків, з урахуванням лімітів ризику та інших засобів 

контролю. Цей процес управління ризиками є вирішальним для постійної прибутковості Банку, 

а кожний співробітник Банку несе відповідальність за вплив ризиків, що мають відношення до 

його обов’язків. Банку властиві кредитний ризик, ризик ліквідності та ринковий ризик, а 

останній включає торгові та неторгові ризики. Банку також властиві операційні ризики. 

Незалежний процес контролю ризиків не включає бізнес-ризики, як, наприклад, зміни в 

операційному середовищі, технологіях та галузі. Ці ризики контролюються за допомогою 

процесу стратегічного планування Банку. 

В межах Банку політику управління ризиками та контроль здійснює ряд спеціалізованих органів 

та департаментів. Найбільш активну участь в управлінні ризиками бере Ризик-менеджмент 

Банку, що підпорядкований Заступнику Голови Правління з управління ризиків (CRO) та звітує  

Наглядовій Раді Банку, Правлінню Банку, Кредитній раді Банку, Комітету з управління 

активами та пасивами та Комітету з управління операційним ризиком Банку. 

Оцінка ризиків Банку здійснюється за допомогою методів, що відображають як передбачувані 

збитки, що, ймовірно, виникнуть за звичайних обставин, так і непередбачувані збитки, що є 

попередньою оцінкою максимальних фактичних збитків на основі статистичних та експертних 

моделей. У моделях використовуються ймовірності, отримані з історичного досвіду, скориговані 

для відображення поточного економічного середовища. Банк також відпрацьовує сценарії 

найгірших випадків, що настануть у разі надзвичайних подій, імовірність яких дуже низька. 

Банку властивий кредитний ризик, який являє собою ризик невиконання контрагентами своїх 

зобов’язань своєчасно та у повному обсязі. Банк структурує рівні кредитного ризику шляхом 

затвердження кредитних лімітів стосовно суми ризику, прийнятного з огляду на одного 

позичальника або групу позичальників. Такі ризики знаходяться під постійним контролем і 

аналізуються згідно з встановленим порядком. Ліміти стосовно рівня кредитного ризику на 

одного позичальника регулярно затверджуються Кредитною радою Банку та Кредитним 

комітетом Банку. 

Управління кредитним ризиком здійснюється шляхом регулярного аналізу здатності 

позичальників та потенційних позичальників погашати проценти та основну суму 

заборгованості за кредитами, а також шляхом зміни відповідних лімітів кредитування в разі 

необхідності. Крім цього, управління кредитним ризиком передбачає отримання застави та 

гарантій юридичних осіб. 

Ризик ліквідності − це ризик неспроможності Банку виконати свої платіжні зобов’язання на 

дату їх погашення в процесі звичайної господарської діяльності та в кризових умовах. Для 

обмеження цього ризику керівництво забезпечило диверсифіковані джерела фінансування 

додатково до основної депозитної бази, управляє активами з дотриманням принципів ліквідності 

та здійснює моніторинг майбутніх грошових потоків і ліквідності на щоденній основі. 

З метою забезпечення виконання власних зобов’язань та зобов’язань клієнтів, Банк впровадив 

політику, спрямовану на утримування ліквідних активів на рівні, достатньому для покриття 

будь-якого незапланованого відтоку частини клієнтських депозитів як профілактичну міру для 

запобігання погіршення у економічній ситуації, зокрема шляхом формування, так званої 

«подушки ліквідності». Для оцінки ризиків ліквідності Банк використовує геп-аналіз та прогноз 

очікуваних грошових потоків строком до 1 року. Крім цього, прогноз грошових потоків 

піддається стрес-тестуванню на предмет різних кризових сценаріїв, розроблених на основі 

статистичних даних стосовно роботи українських банків в умовах кризи. 

Крім того, Банк оцінює ліквідність та управляє нею на основі певних нормативів ліквідності, 

встановлених Національним банком України. 

Станом за 31 грудня 2020 (або на 01 січня 2021р.) року показники ліквідності Банку були вище 

нормативних:  



- Норматив короткострокової ліквідності (Н6 ) – 98,28% при встановленому мінімальному 

рівні 60%; 

- Коефіцієнт покриття ліквідністю (LCR): 

   - по всім валютам – 182,36% при встановленому мінімальному значенні 100%; 

  - в іноземних валютах – 261,03% при встановленому мінімальному значенні 100%. 

Ризик процентної ставки − це потенційна загроза виникнення втрат, зниження доходу чи 

зменшення вартості капіталу Банку внаслідок несприятливих змін процентних ставок на ринку. 

Даний ризик виникає переважно внаслідок відмінностей в строковості активів чи зобов’язань 

Банку за строками чутливості до зміни процентних ставок. Таким чином, ризик процентної 

ставки є наслідком незбалансованості структури звіту про фінансовий стан у розрізі чутливих до 

зміни процентної ставки активів і зобов’язань за строками до переоцінки. 

Чутливість фінансового результату відображає вплив припустимих змін у процентних ставках 

на чистий процентний дохід Банку. Для оцінки процентного ризику Банк використовує 

геп-аналіз процентних активів та зобов’язань, проводить аналіз чутливості вартості процентних 

активів та зобов’язань до зміни процентних ставок. 

Валютний ризик − це ризик, пов’язаний з впливом коливань обмінних курсів на вартість 

фінансових інструментів. 

Оцінку валютного ризику Банк проводить з допомогою методики оцінки Вартості під ризиком 

(Value-at-Risk, VaR), враховуючи рекомендації International Convergence of Capital Measurement 

and Capital Standards, June 2006 та Revision to Basel II market risk framework, December 2010. VaR 

дозволяє оцінити максимально можливу величину втрат з встановленим рівнем довіри за 

відповідний період часу. 

Банк здійснює розрахунок VaR за методом історичного моделювання з метою оцінки валютного 

ризику в нормальних та стресових умовах розвитку фінансового ринку. Розрахунок VaR 

базується на 251 дні незважених історичних даних про ринкові курси валют, період розрахунку 

протягом якого Банк, вірогідно, зможе закрити відкриті валютні позиції, складає 10 днів та 

однобічний рівень довіри 99%. 

Капітал 

Банк підтримує і активно управляє капіталом для покриття ризиків, притаманних банківській 

діяльності. Достатність капіталу Банку контролюється з використанням, серед іншого, 

нормативів, встановлених Базельською угодою 1988 року та нормативів, встановлених 

Національним банком України. На думку керівництва, загальна сума капіталу, управління яким 

здійснює Банк, дорівнює загальній сумі регулятивного капіталу. Сума регулятивного капіталу 

станом за 31 грудня 2020 року склала 8 589 500 тисяч гривень (на 30 вересня 2020 року - 8 056 

067 тисяч гривень). 

 

 

Норматив адекватності капіталу Національного банку України  

Національний банк України вимагає від банків підтримувати показник адекватності капіталу на 

рівні 10% від активів, зважених за рівнем ризику, визначений з урахуванням ризиків, 

розрахований згідно з правилами бухгалтерського обліку в Україні. Банк дотримується 

регулятивних вимог до капіталу. Станом на 31 грудня 2020 року  та 30 вересня 2020 року 

показник адекватності капіталу Банку, розрахований за цим принципом, складав: 

  за 31 грудня 2020 30 вересня 2020 

Основний капітал 6 223 783 6 256 820 

Додатковий капітал 2 372 773 1 806 302 

Відвернення -7 056 -7 056 

Всього капіталу 8 589 500 8 056 067 



Активи, зважені з 

урахуванням ризику 
46 696 979 43 204 451 

Показник адекватності 

капіталу 
18,39% 18,65% 

 

Станом на 31 грудня  2020 Банк дотримувався регулятивних вимог до капіталу. Далі подано звіт 

про адекватність капіталу за методикою Базель І станом на 31 грудня 2020 та 30 вересня 2020 

років: 

  

31 грудня 2020 

 (не аудований) 

30 вересня 2020 

 (не аудований) 

Капітал 1-го рівня   

Акціонерний капітал 4 780 595  4 780 595 

Емісійний дохід   101 660  101 660 

Резервний фонд 1 605 862  1 605 862 

Нерозподілений прибуток/ (непокритий збиток) 2 616 940  2 061 517 

Всього капіталу 1-го рівня 9 105 057  8 549 634 

Капітал 2-го рівня   

Резерви переоцінки активів 578 955  657 046 

Всього капіталу 2-го рівня 578 955  657 046 

Всього капіталу 9 684 012  9 206 680 

Рівень адекватності капіталу на звітну дату   

Активи, зважені на ризик 50 451 427  46 884 967 

Всього капіталу 9 684 012  9 206 680 

Рівень адекватності капіталу (%) 19,19% 19,64% 

 

Банк у 4-му кварталі 2020 року виконував також інші нормативні вимоги органів банківського 

контролю та нагляду, заходи впливу до Банку не застосовувалися. 

 

 

ХVІ. Твердження щодо проміжної інформації 

 
Керiвництво АТ "ПУМБ" пiдтверджує офiцiйну позицiю, що наскiльки це їм вiдомо, промiжна 

фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що 

вимагається згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть", 

мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки АТ "ПУМБ", i про те, що промiжний звiт керiвництва включає достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до частини четвертої статтi 40-1 Закону України "Про 

цiннi папери та фондовий ринок". 


